
HAKIJOIDEN HENKILÖTIETOJEN 
KÄSITTELYÄ KOSKEVA ILMOITUS 

1. Keitä me olemme  

Daikin Europe N.V. Suomen Sivuliike ("Daikin" tai "me"), jonka koƟpaikka on ÄyriƟe 15, 01510 
Vantaa, Suomi , on henkilöƟetojesi rekisterinpitäjä. Informoimme konserniimme kuuluvien 
yhteisöjen työntekijöitä siitä, miten käsiƩelemme henkilöƟetojasi osana 
henkilöstöhallintoprosessia henkilöƟetojen suojaamisesta annetun EU:n asetuksen 2016/679 
("asetus" tai "GDPR") 13 arƟklan mukaisesƟ, Suomen Ɵetosuojalaki (1050/2018 ); Suomen 
perustuslaki (731/1999) ja; laki yksityisyyden suojasta työelämässä ja sen myöhemmät 
muutokset ja integraaƟot. 

2. Käsiteltyjen Ɵetojen luokat ja käyƩötarkoitukset  

Daikin ja valtuutetut kolmannet osapuolet voivat käsitellä seuraavia henkilöƟetoryhmiä 
valintaprosessin aikana: 

- Henkilölliset tunnisteƟedot (nimi, sukunimi, syntymäpaikka ja -aika, kansalaisuus ja 
osoite).  

-  TunnisteƟedot  
- YhteysƟedot (sähköposƟ, puhelin, matkapuhelin)  
- Perheenjäsentesi henkilöƟedot, esimerkiksi siviilisääty, perheen kokoonpano, heidän 

henkilöƟetonsa jne. 
- Koulutukseen, ammaƟlliseen Ɵlanteeseen, uraan, rooliin yrityksessä liiƩyvät Ɵedot, 

esimerkiksi koulutusƟedot, aiempi työkokemus, ylennykset, suoritukset jne.  
 

Arkaluonteiset Ɵedot  
Daikin ja valtuutetut kolmannet osapuolet käsiƩelevät rajoitetun määrän "arkaluonteisia" Ɵetoja alla 
mainiƩuja tarkoituksia varten:  

- Jäsenyys suojatuissa ryhmissä (Ɵetosuoja-asetuksen 9 arƟklan mukaiset erityisƟedot): Daikin 
käsiƩelee rekisterinpitäjänä ainoastaan henkilöƟetoja, jotka liiƩyvät työsuhdeasemaan  
Työsopimuslain 55/2001  mukaisesƟ.  

- Tiedot työntekijän rikosrekisteristä ja vireillä olevista syyƩeistä, jotka hakija on toimiƩanut 
suoraan ja joita hallinnoidaan voimassa olevien säännösten aseƩamissa rajoissa, sekä Ɵedot, 
jotka liiƩyvät mahdollisiin rikostuomioihin tai rikoksiin, jotka on tehty työsuhteen aikana tai 
annetussa tehtävässä - silloin kun sovelleƩava lainsäädäntö sallii Ɵetyt roolit, kun se on 
asianmukaista ja tarkoituksenmukaista työhön liiƩyvien tarkoitusten kannalta. 

Kuten muidenkin henkilöƟetojen käsiƩelyssä, arkaluonteisten Ɵetojen käsiƩelyssä noudatetaan 
tarpeellisuuden ja laillisuuden periaaƩeita. Tämä tapahtuu ƟedoƩamalla henkilöille etukäteen ja 
pyytämällä suostumus, jos ei voida vedota muihin vastaaviin suostumusperusteisiin. Älä anna muita 
arkaluonteisia Ɵetoja, ellei sitä nimenomaisesƟ pyydetä (Ɵedot, joista käy ilmi rotu tai etninen 
alkuperä, uskonnollinen, filosofinen tai muu vakaumus, poliiƫset mielipiteet, puolue-, 



ammaƫyhdistys- tai yhdistysjäsenyydet sekä terveyƩä ja sukupuolielämää koskevat henkilöƟedot). 
Kaikki toimitetut arkaluonteiset Ɵedot poistetaan väliƩömäsƟ, ellei niihin liity Daikinin kirjallista 
suostumusta Ɵetojen käsiƩelyyn näiden Ɵetojen tarkastamisen jälkeen. 

Antamiasi Ɵetoja käsitellään sekä manuaalisesƟ eƩä automaƟsoidusƟ (jälkimmäisessä käytetään 
asianmukaisia Ɵetoteknisiä ja sähköisiä välineitä) yksinomaan sitä varten, eƩä hakemuksesi voidaan 
arvioida objekƟivisesƟ ja päteväsƟ suhteessa tehtävään, jota koskeva valintaprosessi on käynnissä. 
Tietoja voidaan käsitellä myös sen valintameneƩelyn jälkeen, jota varten ne on toimiteƩu, 
samankaltaisia tehtäviä koskevissa uusissa valintameneƩelyissä, jollei kohdassa 5 esitetystä Ɵetojen 
säilytysajasta muuta johdu. 

3. KäsiƩelyn oikeusperusta  

Emme käsiƩele henkilöƟetojasi, ellei laki edellytä tai oikeuta meitä käsiƩelemään niitä kyseiseen 
tarkoitukseen. Tästä syystä käsiƩelemme henkilöƟetojasi vain, jos: 

- Olemme saaneet suostumuksesi etukäteen; 

- KäsiƩely on tarpeen, joƩa voimme täyƩää velvollisuutemme sinua kohtaan; 

- KäsiƩely on tarpeen oikeudellisten tai sääntelyyn liiƩyvien velvoiƩeiden täyƩämiseksi; 

- KäsiƩely on tarpeen etujesi tai perusoikeuksiesi tai muiden henkilöiden etujen tai 
perusoikeuksien suojaamiseksi; tai 

- KäsiƩely on tarpeen oikeuteƩujen etujemme toteuƩamiseksi vahingoiƩamaƩa etujasi, 
perusoikeuksiasi tai vapauƩa. Huomaa, eƩä kun käsiƩelemme henkilöƟetojasi tämän 
kriteerin perusteella, pyrimme aina löytämään tasapainon oikeuteƩujen etujemme ja 
yksityisyytesi välillä. 

Tietojesi antaminen on vapaaehtoista, muƩa jos et anna niitä, Daikin ei voi oƩaa hakemustasi 
huomioon valintameneƩelyssä. 

4. HenkilöƟetojen jakaminen ja siirtäminen 

Daikinin keräämiä Ɵetoja jaetaan vain edellä mainiƩuihin tarkoituksiin. Emme jaa tai siirrä 
henkilöƟetojasi muille kuin tässä Ɵetosuojailmoituksessa mainituille kolmansille osapuolille. 
Toimintamme aikana ja ainoastaan tässä Ɵetosuojailmoituksessa mainiƩuja tarkoituksia varten 
henkilöƟetojasi voidaan siirtää seuraaviin vastaanoƩajaryhmiin:  

- yrityksen henkilöstö (mukaan lukien työntekijän suora ja välillinen esimies, 
henkilöstöhallinnon henkilöstö ja joissakin tapauksissa Ɵetyt kollegat osana työtehtäviään).  

- muut Daikin-konserniin kuuluvat yritykset Ɵetojen käsiƩelijöinä, jos se on tarpeen 
esimerkiksi maailmanlaajuisia prosesseja, konserniviesƟntää tai henkilöstösuunniƩelua 
varten.  

- Ulkoiset sidosryhmät yhteistyö yrityksen kanssa  
-  kaikki julkiset ja/tai yksityiset tahot, joille henkilöƟetojesi toimiƩaminen on tarpeen 

rekrytoinƟsi yhteydessä ja yksinomaan tätä tarkoitusta varten.  
- Palveluntarjoajat, esim. palkanlaskennan tarjoajat, IT-järjestelmien tarjoajat, pilvipalvelujen 

tarjoajat, Ɵetokantojen tarjoajat ja konsulƟt. 



-  VakuutusyhƟöt, pankit ja julkisyhteisöt, jotka toimivat Ɵetojen käsiƩelijöinä ja joiden 
Ɵetosuojailmoitukset ja -käytännöt koskevat sitä, miten ne käyƩävät henkilöƟetojasi. 

PäiviteƩy lueƩelo henkilöƟetojen käsiƩelijöistä on saatavilla rekisterinpitäjän rekisteröidyssä 
toimipaikassa, ja se toimitetaan kirjallisesta pyynnöstä. 

5. Siirrot EU:n ulkopuolisiin maihin  

Daikin saaƩaa joutua siirtämään henkilöƟetojasi Euroopan unionin/Euroopan talousalueen (ETA) 
ulkopuolella sijaitseviin maihin, joita kutsutaan "kolmansiksi maiksi". Tällaiset siirrot kolmansiin 
maihin voivat kaƩaa kaikki edellä luvussa 3 kuvatut käsiƩelytoimet. Tätä ƟetosuojaselosteƩa 
sovelletaan myös Ɵetojen siirtoihin kolmansiin maihin, joissa Ɵetosuojan taso poikkeaa Euroopan 
unionin tasosta. ErityisesƟ kansainvälisiä Ɵedonsiirtoja voi tapahtua seuraavissa olosuhteissa: 

- KonserniyhƟöt: Euroopan unionin ulkopuolella sijaitsevat konserniyhƟöt ovat tehneet 
Ɵetosuojasopimuksia, joissa käytetään Euroopan komission aseƩamien standardien 
mukaisia vakiosopimuslausekkeita yksityisyyden suojaamiseksi ja kansainvälisten 
Ɵedonsiirtojen laillistamiseksi.  

- Muut kolmannet osapuolet Euroopan unionin/ETA:n ulkopuolella: HenkilöƟetoja siirretään 
kolmansille osapuolille vasta sen jälkeen, kun sinulle on ilmoiteƩu asiasta ja tarviƩaessa 
saatu suostumuksesi. Tietojen siirto muihin maihin kuin niihin, joiden osalta Euroopan 
komissio on tehnyt Ɵetosuojan riiƩävyyƩä koskevan päätöksen, perustuu sopimuksiin, joissa 
käytetään Euroopan komission hyväksymiä vakiosopimuslausekkeita, tai muihin 
asianmukaisiin suojatoimiin sovelleƩavan lainsäädännön mukaisesƟ.  

Voit pyytää lisäƟetoja henkilöƟetojen kansainvälisistä siirroista ja saada kopion käytössä olevista 
asianmukaisista suojatoimista käyƩämällä jäljempänä kohdassa 7 esiteƩyjä oikeuksiasi. 

6. HenkilöƟetojen turvallisuus  

Daikin on toteuƩanut asianmukaisia teknisiä ja organisatorisia toimenpiteitä henkilöƟetojen riiƩävän 
turvallisuuden ja luoƩamuksellisuuden tason varmistamiseksi. Näissä toimenpiteissä otetaan 
huomioon: 

(i) tekniikan nykyƟla; 
(ii) täytäntöönpanon kustannukset;  
(iii) Ɵetojen luonne; ja  
(iv) käsiƩelyyn liiƩyvät riskit.  

Tarkoituksena on suojata henkilöƟetojasi vahingossa tapahtuvalta tai laiƩomalta tuhoamiselta tai 
muuƩamiselta, vahingossa tapahtuvalta häviämiseltä, luvaƩomalta luovuƩamiselta, luvaƩomalta 
käytöltä ja muulta laiƩomalta käsiƩelyltä. Lisäksi henkilöƟetojasi hallinnoidessaan Daikin: 

 kerää ja käsiƩelee henkilöƟetoja, jotka ovat asianmukaisia, merkityksellisiä ja joita ei ole 
liikaa edellä mainiƩujen tarkoitusten täyƩämiseksi; ja 

 varmistaa, eƩä tällaiset henkilöƟedot pysyvät ajan tasalla ja täsmällisinä. 



7. HenkilöƟetojen säilytysaika  

DENV-G on sitoutunut poistamaan niiden hakijoiden henkilöƟedot, joita ei ole oteƩu palvelukseen 
valintameneƩelyn päätyƩyä, yhden vuoden kuluƩua siitä, kun valinnan kielteisestä tuloksesta on 
ilmoiteƩu, paitsi jos hakijat pyytävät kyseisen ilmoituksen jälkeen nimenomaisesƟ henkilöƟetojensa 
välitöntä poistamista. 

LisäƟetoja rekisteröityjä koskevien henkilöƟetojen, mukaan lukien työntekijän Ɵedot, säilytysajasta 
on asiakirjassa Record RetenƟon Schedule - Finland . 

8. Oikeutesi 

Daikinin käsiƩelemiin henkilöƟetoihin liiƩyvät oikeudet ovat seuraavat: 

- Oikeus tutustua: mukaan lukien Ɵedot Daikinin hallussaan pitämistä tai valvomista 
henkilöƟetoryhmistä, niiden käyƩötarkoituksesta, siitä, missä ne on keräƩy (jos ne eivät ole 
peräisin suoraan sinulta) ja kenelle ne on mahdollisesƟ toimiteƩu. 

- Oikeus Ɵetojen oikaisemiseen: Voit pyytää Daikinilta sinua koskevien tai ilmoiƩamiesi 
henkilöƟetojen oikaisua. Daikin pyrkii kohtuullisin keinoin varmistamaan, eƩä sen hallussa 
olevat henkilöƟedot ovat tarkkoja, täydellisiä, ajantasaisia ja merkityksellisiä viimeisimpien 
saatavilla olevien Ɵetojen perusteella. 

- Oikeus Ɵetojen poistamiseen: Voit pyytää Daikinilta henkilöƟetojesi poistamista, jos:  

 HenkilöƟetoja ei enää tarvita niihin tarkoituksiin, joita varten ne keräƫin tai joita 
varten niitä muutoin käsitelƟin;  

 Sinulla on oikeus vastustaa henkilöƟetojesi jatkokäsiƩelyä ja käytät tätä 
vastustusoikeuƩa;  

 HenkilöƟetoja on käsitelty lainvastaisesƟ, paitsi jos käsiƩely on tarpeen lakisääteisten 
velvoiƩeiden, lain tai oikeudellisen vaateen laaƟmiseksi, esiƩämiseksi tai 
puolustamiseksi. 

- Oikeus rajoituksiin: Voit saada henkilöƟetojesi käsiƩelyn rajoitetuksi, jos:  

 Kiistät henkilöƟetojesi oikeellisuuden sinä aikana, jolloin Daikinin on tarkisteƩava 
niiden oikeellisuus;  

 KäsiƩely on lainvastaista tai Ɵetoja ei enää tarvita käsiƩelyn tarkoituksiin, muƩa 
tarvitset niitä oikeudellisten vaateiden laaƟmista, esiƩämistä tai puolustamista 
varten. 

- Oikeus Ɵetojen siirreƩävyyteen: Daikin siirtää henkilöƟetosi pyynnöstäsi toiselle 
rekisterinpitäjälle, jos se on teknisesƟ mahdollista, edellyƩäen, eƩä käsiƩely perustuu 
suostumukseesi tai on tarpeen sopimuksen toteuƩamiseksi. 

- Vastustamisoikeus: Sinulla on oikeus vastustaa henkilöƟetojesi käsiƩelyä milloin tahansa 
edellyƩäen, eƩä käsiƩely ei perustu suostumukseesi vaan Daikinin tai kolmansien osapuolten 
oikeuteƩuihin etuihin. Tällaisessa tapauksessa Daikin ei enää käsiƩele henkilöƟetojasi, paitsi 
jos voidaan osoiƩaa pakoƩavia ja oikeuteƩuja syitä, jotka syrjäyƩävät etusi, oikeutesi tai 



vapautesi, tai oikeudellisten vaaƟmusten laaƟmiseksi, esiƩämiseksi tai puolustamiseksi. Jos 
vastustat käsiƩelyä, ilmoita, haluatko poistaa henkilöƟetosi tai rajoiƩaa niiden käsiƩelyä. 

- Oikeus tehdä valitus: Jos uskot, eƩä sovelleƩavia Ɵetosuojalakeja on rikoƩu, sinulla on 
oikeus tehdä valitus Ɵetosuojavaltuutetun toimistolle tai sille paikkakunnalle, jossa väiteƩy 
rikkomus tapahtui. 

Voit käyƩää edellä mainiƩuja oikeuksia oƩamalla yhteyƩä rekisterinpitäjään seuraavaan 
sähköposƟosoiƩeeseen: backoffice@daikin.fi tai dpc@daikineurope.com. Huomaa, eƩä yleisen 
Ɵetosuoja-asetuksen 14 arƟklan 3 kohdan mukaan rekisterinpitäjä antaa yleisen Ɵetosuoja-asetuksen 
14 arƟklan 1 ja 2 kohdassa tarkoitetut Ɵedot: a) kohtuullisen ajan kuluessa henkilöƟetojen 
keräämisestä, kuitenkin viimeistään kuukauden kuluessa, oƩaen huomioon henkilöƟetojen käsiƩelyn 
erityisolosuhteet; b) jos henkilöƟedot on tarkoiteƩu viesƟntään rekisteröidylle, viimeistään silloin, 
kun rekisteröidylle ensimmäisen kerran viesƟtään; tai c) jos henkilöƟedot aiotaan väliƩää toiselle 
vastaanoƩajalle, viimeistään silloin, kun henkilöƟedot ensimmäisen kerran toimitetaan. 

Asetuksen 15 arƟklan ja sitä seuraavien arƟklojen mukaisten oikeuksien käyƩämiseksi voit kääntyä 
rekisterinpitäjän, Daikin Europe N.V. Suomen Sivuliike , koƟpaikka Suomi, sähköposƟtse 
backoffice@daikin.fi tai dpc@daikineurope.com puoleen. 

9. Tietosuojavastaava 

 Maailmanlaajuinen Ɵetosuojavastaava, joka vastaa siitä, eƩä Daikin noudaƩaa Ɵetosuojasäännöksiä 
Euroopan alueella, on Masafumi Yamamoto. 

Rekisteröity voi milloin tahansa oƩaa turvallisesƟ ja luoƩamuksellisesƟ yhteyƩä Ɵetosuojavastaavaan 
tai hänen toimistoonsa, jos hänellä on yleisiä kysymyksiä henkilöƟetojensa käsiƩelystä tai mistä 
tahansa Ɵetosuojaan liiƩyvästä asiasta: 

 SähköposƟosoite: euprivacy@daikin.co.jp 

 Data ProtecƟon Officer, Umeda Center Bldg., 2-4-12, Nakazaki-Nishi, Kita-ku, Osaka 530-
8323, Japani. 

10. Muutokset tähän Ɵetosuojailmoitukseen  

Kaikista tulevista muutoksista tai lisäyksistä tässä Ɵetosuojailmoituksessa kuvaƩuun henkilöƟetojen 
käsiƩelyyn ilmoitetaan etukäteen yksiƩäisillä ilmoituksilla Daikinin tavanomaisia viesƟntäkanavia 
käyƩäen (esim. sähköposƟtse). 

Europe N.V. Suomen Sivuliike ,30.5. 2024.  

Koen MaƩhys 

(laillisen edustajan allekirjoitus) 

 

 

 

 



 

 

 

 

TietojenkäsiƩelyn Ɵetosuojailmoituksen hyväksymistä koskeva ilmoitus 

AllekirjoiƩanut [NIMI JA SUKUNIMI TÄYDELLISIN KIRJAIMIN] hyväksyy ilmoitukseen tutustuƩuaan 
tässä ilmoituksessa kuvatut käsiƩelytoimet. 

Päivämäärä, _______________ _________________________ 

Signature_________________________ 
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